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Agli interessati 

Al sito web 

 

OGGETTO: bando selezione esperti e tutor interni all’istituzione scolastica - Fondi Strutturali Europei – Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 

– Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 

– “Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 

lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027. 

Titolo progetto: Oltre la scuola  

CUP: D44D26002600007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO i l l Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTA l’approvazione del P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 80 del 10/02/2025 di approvazione del 

Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2025; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO. Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO.  Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 

e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ 

VISTO.  In particolare, la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e 

l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 

permanente; 

VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 

esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" 

per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus 

nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° 
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CCI2021IT05FFPR001; 

VISTO il decreto ministeriale prot. n. AOOGABMI  79/2026; 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti; 

VISTO l’avviso prot. n. AOOGABMI 112894 del 11/05/2026; 

VISTA la nota prot. n. AOOGABMI. 152990 del 16/06/2026   di autorizzazione del progetto; 

     VISTO l’art. 10 del D.I. 129/2018; 

     VISTA il Programma Annuale 2026; 
         VISTO il bando prot. n. 8584 del 20/10/2026;  

       VISTA la necessità di nominare una commissione per la valutazione delle candidature composta da membri     

dotati di adeguata professionalità; 

 

   

DISPONE 

la commissione giudicatrice per la valutazione delle istanze pervenute è così costituita: dirigente  

scolastico, prof.ssa Sciancalepore Angela (con funzione di presidente); docente Izzo Anna (con funzione di 

componente della commissione giudicatrice); docente Iovino Antonietta (con funzione di componente della 

commissione giudicatrice e verbalizzante). 

-  I lavori della commissione giudicatrice saranno volti a verificare la correttezza delle procedure di candidatura e a 

constatare la proposta e il profilo professionale migliore, in base ai criteri presenti nel bando. Tutte le attività della 

commissione giudicatrice saranno verbalizzate e si concluderanno con la pubblicazione della graduatoria.  

-  Il verbale dei lavori della commissione e gli esiti della selezione saranno resi pubblici sul sito web e comunicati agli 

interessati. 

 

 
 
 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Angela Sciancalepore 

 
Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD 
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