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OGGETTO: avviso selezione figure interne per incarico collaudatore - Programma Operativo Complementare 
(POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivo specifico – 
10.8:  “Diffusione  della  società  della  conoscenza  nel  mondo della  scuola  e  della  formazione  e 
adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.6 – “Azioni per l’allestimento di centri 
scolastici digitali e per favorire l’attrattività e l’accessibilità anche nelle aree rurali ed interne” – sotto 
azione 6A “Centri scolastici digitali”, Avviso Prot. 94540 del 24/04/2026 – “Acquisto di tablet, PC, 
dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della scuola”
.

Titolo del progetto: Dispositivi digitali
CUP: D44D26001730007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO i l Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di 
ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
 aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTA l’approvazione del P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;





VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 80 del 10/02/2025 di approvazione 
del Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2025;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO. Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

    VISTO il decreto ministeriale prot. n. AOOGABMI  38 del 2026;

   PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti;

     VISTO l’avviso pubblico AOOGABMI-95450 del 24 aprile 2026 – finalizzato all’acquisto di tablet, PC, 
dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della scuola;

   VISTA la nota prot. n. AOOGABMI 170737 del 03/07/2026   di autorizzazione del progetto;

VISTO l’art. 10 del D.I. 129/2018;

VISTA il programma Annuale 2026;

VISTA la delibera n. 28 del consiglio di istituto del 28/05/2026;

 VISTA la delibera del collegio dei docenti del 15/05/2026;

PRESO ATTO che si deve procedere all’attuazione dell’iniziativa progettuale onde consentire l’avvio delle 
attività programmate e autorizzate;

VISTA la propria richiesta di autorizzazione all’USR Campania allo svolgimento di incarico aggiuntivo 
nell’ambito dei progetti finanziati a carico del POC “Per la scuola” 2014 - 2020; 

VISTE le Linee guida ANAC n. 3, recanti «Nomina, ruolo e compiti del responsabile  
unico del procedimento per l’affidamento di appalti e concessioni», approvate 
dal Consiglio dell’Autorità con deliberazione n. 1096 del 26 ottobre 2016 e 
aggiornate al D.Lgs. 56 del 19 aprile 2017 con deliberazione del Consiglio n. 
1007 dell’11 ottobre 2017, le quali hanno inter alia previsto che  «Il RUP è  
individuato, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 31, comma 1, del codice, tra  
i dipendenti di ruolo addetti all’unità organizzativa inquadrati come dirigenti o
 dipendenti con funzioni direttive o, in caso di carenza in organico della suddetta
unità organizzativa, tra i dipendenti in servizio con analoghe caratteristiche», 
definendo altresì i requisiti di professionalità richiesti al RUP;

VISTO che l’affidamento in oggetto è finalizzato ad ottenere n. 1 collaudatore;

CONSIDERATO di prevedere una durata contrattuale fino al collaudo totale del progetto;

PRESO ATTO che la spesa complessiva per il servizio di collaudatori, ammonta ad €274,00 
omnicomprensivi di tutti gli oneri;



COMUNICA

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di n.     1 collaudatore   interno per il progetto indicato 
in oggetto. 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 12:00 del giorno 

25/09/2026 brevi manu, presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica o mezzo posta 

elettronica certificata all’indirizzo naic8fx00b@pec.istruzione.it. 

L’istanza dovrà essere corredata a pena esclusione da:

 curriculum vitae in formato europeo;
 istanza di partecipazione;
 documento di identità in corso di validità;
 dichiarazione insussistenza di incompatibilità.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del dirigente scolastico 

e di una commissione ad hoc in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base 

dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati:

TITOLO PUNTEGGIO
Laurea magistrale o vecchio ordinamento: Punti 10 per titolo (Max 

20)
Abilitazione all’insegnamento Punti 5 per titolo (Max 

10)
Master postlaurea o dottorato di ricerca Punti 5 per titolo (Max 

10)
Certificazioni informatiche (ECDL, EIPASS, Microsoft, ecc.) Punti 1 per titolo (Max 5)
Certificazioni linguistiche Punti 1 per titolo (Max 5)
Esperienze come tutor/esperto nei progetti POR Punti 3 per 

partecipazione (Max 15)
Esperienze come tutor/esperto nei progetti PON/PN/PNRR Punti 3 per 

partecipazione (Max 15)
Incarichi interni su nomina del dirigente scolastico nell’ultimo quinquennio Punti 2 per incarico (Max 

10)
Incarichi di collaudatore su progetti FESR  ecc. Punti 2 per incarico (Max 

10)
Totale Punti 100

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l'istituto per 
le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. L'interessato gode dei diritti di cui 
al citato D.Lgs. 196/2003.
Per quanto non espressamente previsto nel  presente avviso si  fa  rinvio al  codice civile  ed alle  
normative comunitarie, statali e regionali vigenti in materia.
Per ogni controversia la competenza è individuata nel Foro di Napoli.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Angela Sciancalepore

Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD
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