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Roccarainola, 03/06/2025
Prot. n. IV.5 - 1V.5 - 0002141
Ai docenti di sostegno
Al sito web

BANDO DI SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO all’istituzione scolastica per ricoprire gli incarichi
di TUTOR a supporto dell’utenza svantaggiata nel progetto: Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze— Fondo Sociale Europeo
Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6— Azione ESO4.6.A1 — Sottoazione ESO4.6.A1.B, interventi di
cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023

Awviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”.

Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-273

Titolo del progetto: Leggo, scrivo, imparo 1l

CUP: D44D25000580007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01
— Scuola e competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6— Azione
ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito
n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”;
VISTO il Decreto Ministeriale Agenda SUD - Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 30 agosto
2023, n. 176. Decreto per la destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione
scolastica nelle regioni del Mezzogiorno, nell'ambito della linea di investimento 1.4. "Intervento
straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta
alla dispersione scolastica" di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU, del Programma Operativo Nazionale "Per
la scuola - Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE)
2013/1303, e del Programma Nazionale "PN Scuola e competenze 2021-2027", in attuazione del
regolamento (UE) 2021/1060;
VISTO I’Avviso pubblico Prot. AOOGABMI 0009507 del 22 gennaio 2025. Adesione per la seconda
annualita “Agenda SUD”;
VISTA la candidatura inoltrata con protocollo 9507 del 22/01/2025, che prevede la realizzazione di 12
moduli di 30 ore ciascuno e la spesa complessiva di € 68.895,00 €;
VISTA la delibera del collegio docenti numero 88 del 13/12/2023 di adesione generalizzata al Piano Scuola
e Competenze 2021-2027;
VISTA la delibera del consiglio d'istituto numero n. 20 del 11/12/2023 di adesione generalizzata al Piano
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Scuola e Competenze 2021-2027;
VISTA la nota autorizzativa Prot. AOOGABMI. n. 0057235 del 15/04/2025 di autorizzazione progetto che
rappresenta la formale autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica;
PRESO ATTO che si deve procedere all’assunzione dell’iniziativa progettuale al bilancio dell’Istituzione
Scolastica per I’Esercizio Finanziario 2025 onde consentire 1’avvio delle attivita programmate e autorizzate;
VISTA la propria richiesta autorizzazione all’USR Campania allo svolgimento di incarico aggiuntivo
nell’ambito dei progetti finanziati a carico del PN Scuola e Competenze — Agenda SUD II;
in attesa di detta autorizzazione;
VISTO che questa Istituzione Scolastica é stata autorizzata ad attuare il seguente progetto:

Obiettivo Sottoazione Codice Titolo del | Importo
identificativo progetto autorizzato
ESO4.6 ESO4.6.A1.B ESO4.6.A1.B- Leggo,  scrivo, | 68.895,00
FSEPN-CA-2025- | imparo Il
273

VISTA la necessita di garantire la partecipazione di un alunno diversamente abile ai moduli;
Tutto cio visto, rilevato e che costituisce parte integrante del presente avviso;

emana
il seguente bando pubblico unico per la selezione e il reclutamento di docenti tutor interni per il supporto
dell’utenza svantaggiata per la realizzazione dei percorsi formativi nell’ambito del progetto in indirizzo.

Figura n. ore n. tutor

Tutor interno a supporto dell’utenza svantaggiata 30 ore 1

Gli interessati dovranno far pervenire domanda, debitamente firmata, secondo il modello allegato,
entro le ore 13,00 del giorno 05/06/2025 brevi manu, presso l'ufficio protocollo di questa Istituzione
Scolastica.

L'istanza dovra essere corredata da copia della Carta di identita e Curriculum vitae in formato
europeo contenente solo i dati valutabili. Non saranno prese in considerazione: domande incomplete,
compilate su modello diverso da quello allegato, prive del curriculum vitae o pervenute oltre la data
di scadenza fissata.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra, a cura della commissione che sara
appositamente costituita, in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei
criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati.

L'esito della selezione sara comunicato direttamente ai candidati individuati e pubblicata all'albo e
sul sito della scuola.

TITOLO

Diploma di scuola secondaria di Il grado

Laurea magistrale o vecchio ordinamento

Laurea triennale

Master o dottorato di ricerca

Specializzazione per sostegno didattico

Certificazioni informatiche (ECDL, EIPASS, Microsoft, ecc.)
Esperienze come tutor/docente nei POR

Esperienze come tutor/docente nei PON Punti 3 per partecipazione (Max 21)
Incarichi interni alla scuola (su nomina del DS) Punti 2 per incarico (Max 4)

Totale 100

PUNTEGGIO

Punti 5 per titolo (Max 10)

Punti 5 per titolo (Max 10)

Punti 5 per titolo (Max 10)

Punti 5 per titolo (Max 10)

Punti 10

Punti 1 per titolo (Max 4)

Punti 3 per partecipazione (Max 21)




Requisiti per la partecipazione

| requisiti di accesso per I’incarico di tutor sono:
- di essere docente a tempo indeterminato, titolare o non titolare presso questa scuola, o con
contratto a tempo determinato presso questa scuola fino al 30 giugno 2025 o 31 agosto 2025;
- diessere in possesso delle competenze informatiche necessarie per gestire autonomamente la
parte di propria competenza
Ciascun candidato potra formulare domanda di partecipazione alla selezione per il proprio ordine di
scuola anche per piu di un incarico ma, in caso di individuazione quale destinatario di incarico, dovra
esercitare opzione per uno soltanto.
In caso di parita di punteggio totale fra due o piu candidati, I'incarico sara affidato con precedenza al
candidato con maggiore anzianita di servizio.
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola istanza, purché pienamente rispondente
alle esigenze progettuali. In caso di rinunzia alla nomina, si procedera alla surroga utilizzando la
graduatoria di merito. | candidati sono ammessi con riserva alla selezione. L'istituto verifichera il
reale possesso dei titoli dichiarati prima dell'eventuale stipula del contratto.
L'esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti pud essere disposta in ogni momento con
provvedimento motivato del dirigente dcolastico.

Compiti del tutor

Il tutor ha come compito principale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e
collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita del progetto. In particolare il tutor a supporto
dell’utenza svantaggiata favorira I’inclusione di alunni diversamente abili partecipanti alle attivita
modulari.

Durata e compenso economico

Il corrispettivo lordo e stabilito per i tutor interni in euro 30/h per 30 ore, per un compenso Massimo
onnicomprensivo di euro 900,00 (euro novecento/00), inteso quale importo Lordo Stato.

Il trattamento economico previsto dal piano finanziario autorizzato, sara corrisposto solo a seguito
dell’effettiva erogazione della prestazione e accreditamento all’istituto cassiere della scuola dei fondi
comunitari.

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto per
le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. L'interessato gode dei diritti di cui
al citato D.Lgs. 196/2003.

Per quanto non espressamente previsto nel presente Avviso si fa rinvio al codice civile ed alle
normative comunitarie, statali e regionali vigenti in materia.

Per ogni controversia la competenza é individuata nel Foro di Napoli.

Il Dirigente scolastico
prof.ssa Sciancalepore Angela

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 comma. 2, D.lvo 39/1993



